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PROGRAMA PRESUPUESTARIO INICIAL

Gobierno Administracién Publica

Nombre del Programa

Unidad(es) Responsable(s) 02 TESORERIA, 07 DIF, 10 JUNTA AUXILIAR

Costo Total del Programa ejercido al periodo $16,600,132.80

Fuente de Financiamiento RECURSOS FISCALES PARTICIPACIONES
Monto Especifco ejercido al periodo $3,925,973.06 $12,674,159.74
‘ CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1. Gobierno
Funcion 1.5. Asuntos financieros y hacendarios
Subfuncion 1.5.2 Asunlos Hacendarios
Sub/Subfuncién 1.5.2.1 Asunlos Hacendarios
ASTO POR CA ORIA PROGRAMA A
CATEGORIA Adminislralivos y de apoyo
PROGRAMA M Apoyo al proceso presupuestario y para mejoral: la eficiencia

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

Especial. Gobierno Democratico, Innovador y Transparente

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1 Del Gobierno para Resullados

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

11.1.1 Gobierno Efeclivo
11.1.2 Finanzas Oplimas

DATOS DE VINCULACION A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

a todos los niveles.

16. Promover para el facilitar el acceso a la juslicia para todos y crear insil

Contribuir al Buen Gobierno en el Municipio de San Gregorio Atzompa mediante el establecimiento de una administracion eficiente

Indicador

pacificas e ir

RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE Porcentaje de programas de mejora administrativa operando en 2022 I
DIMENSION A MEDIR | Eficacia | FRECUENCIA DE MEDICION Anual I l METODO DE CALCULO I (v1/v2)*100 l
TIPO DE INDICADOR I Estratégico | | TIPO DE FORMULA | Porcentaje I I wg%’:‘:%}:ﬁfxfa ""‘EE';A Regular I

| LINEA BASE I META DEL INDICADOR
17 2022 17
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE u:lgsil;:s ToTAL META pnocmmmm ENEL
PROGRAMADO ENE | FeB | MAR | ABR | MAY [ JuN | UL | Aco | sep | ocT | Nov | bic
d de  mejora PROGRAMADO
VARIABLE 1 L
administraliva implementados en 2022 Programa VARIABLE 1 i 47l
100.00%
Total de  programas administralivos, PROGRAMADO
VARAGLE 2 dos 2022 Programa VARIABLE 2 17 17
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO e B IS
VARIABLES NOMBRE ey ot ENELARO
REALIZADO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | Jun | JuL | Aco [ ser | oot | mov | opic
Numero de programas de mejora REALIZADO
VARIABLE
! adminislraliva implemenlados en 2022 Glgutams VARIABLE {
#]VALOR!
Tolal de  programas administralivos| REALIZADO
VARIABLE 2
i desarrollados 2022 Programa VARIABLE 2
CUMPLIMIENTO FINAL[ ]
Explicaciones y causas de las if al de la pi ¢ Por|
qué no se cumplio o por que se supero lop

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO INICIAL

Nombre del Programa Gobierno Administracion Publica

Unidad(es) Responsable(s) 02 TESORERIA, 07 DIF, 10 JUNTA AUXILIAR

Costo Total del Programa ejercido al periodo $16,600,132.80

[ PROPOSITO , b |

e DME AR TS El Municipio de San Gregorio Atzompa cuenta con mecanismos eficientes en materia de rendicién de cuentas que privilegian la participacion equitativa de hombres y
mujeres
Indicador
NOMBRE Porcentaje de poblacién beneficiada con mecanismos eficientes en materia de rendicion de cuentas que privilegian la participacion equitaliva de hombres y mujeres
DIMENSION A MEDIR | Eficacia | FRECUENCIA DE MEDICION Anual METODO DE CALCULO (v1/v2)*100 l
TIPO DE INDICADOR | Estratégico I | TIPO DE FORMULA l Porcentaje l m&%ﬁm‘mﬁﬂi e Regular l
| LINEA BASE | META DEL INDICADOR
9,671 2020 7737
VALOR ANO
PROGRAMADO
b AD D GALENDARIO - PROGRAMADO o
VARIABLES NOMERE B TotAL METAPROORAIIDARN S,
PROGRAMADO ene | Fes | MAR | ABR | My | sun | wuL | Aco | sep | ocT | Nov | Dic
Nimero de habitantes beneficiados con
mecanismos en materia de rendicién de PROGRAMADO £
VARIABLE 1 i 2
cuentas que privilegian la participacion Hebitantes VARIABLE 1 K 2131,
equitativa de hombres y mujeres en 2022 80.00%
blach o PROGRAMADO =
VARIABLE 2 Total de p del ; VARIABLE2 E 9671
REALIZADO
UNIDAD DE OALEHDARIOZ BROSTAMADD RESULTADO ALCANZADO
VARIABLES NOMBRE MEDIDA TOTAL ENELARO
REALIZADO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY [ JUN | vuL | Aco | sep | ocT [ nov
Numero de habilanles beneficiados con
mecanismos en maleria de rendicion de REALIZADO
IABLE 1 i
My cuentas que privilegian la parlicipacién Habitantes VARIABLE 1
equilaliva de hombres y mujeres en 2022 #}VALOR!
VARIABLE 2 Tolal de poblacién del i ; cfﬁ,lﬁgg
CUMPLIMENTOFINAL[ ]
Explicaciones y causas de las al de la pi én, ¢ Por
qué no se cumplio o por que se supero i log

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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PROGRAMA PRES

Nombre del Programa Gobierno Administracién Publica

Unidad(es) Responsable(s) 02 TESORERIA, 07 DIF, 10 JUNTA AUXILIAR

Costo Total del Programa ejercido al periodo $16,600,132.80

OMPO
COMPONENTE 1 i
RESUMEN NARRATIVO Recaudacion Incrementada
| Indicador
NOMBRE Porcentaje de acciones de fomento recaudatorio
DIMENSION A MEDIR | Eficacia | FRECUENCIA DE MEDICION | Trimeslral | | METODO DE CALCULO | (v1lv2)*100 |
11PO DE INDICADOR | Gestién l | 11PO DE FORMULA | Porcentaje | e s Ascendente [
| LINEA BASE | META DEL INDICADOR
2.00 2022 2.00
VALOR ANO
l PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE SIOADDE SALSPATR RISECARS - META PROGRAMADA EN EL
MEDIOA PROGRAMADO ene | res | mar | Aer [ mav | sun | wu [ Aco | ser | ocr | mov [ Dic
Ni de de fomento PROGRAMADO
VARIABLE 1
realizadas en 2022 acglones VARIABLE 1 2 290
11.76%
Total de programas administrativos, PROGRAMADO
M ety desarrollados 2022 piogramas VARIABLE 2 1z 7
REALIZADO
VARIABLES NOMBRE SHIDADDE CALEHDATIO A0 — 'RESULTADO ALGANZADO
UEBD REALIZADO ene | ree | mar | AR | may | sun | wue | aco | ser | oct [ nov | oic ENELARC)
de de fomenlo i i REALIZADO
VANABLE | realizadas en 2022 ascones VARIABLE 1
#VALORI
Total  de programas administralivos| REALIZADO
YARMBLE |desarrollados 2022 plogcamas VARIABLE 2
CUMPLIMENTOFINAL[ ]
Explicaciones y causas de las i al i de lap ion, ¢ Por
qué no se cumplio o por que se supero lo pi d
RESUMEN Fortalecimiento de las capacidades de los servidores puiblicos operando
Indicador
NOMBRE Porcentaje de acciones de fortalecimiento de capacidades de los servidores publicos realizadas en 2022
DIMENSION A MEDIR Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION I Trimestral r METODO DE CALCULO | (v1/v2)*100 |
\
TIPO DE INDICADOR | Gestion | I 1IPO DE FORMULA | Porcentaje ] e e e Regular I
' LINEA BASE | | META DEL INDIGADOR
2 2022 2
VALOR ANO
PROGRAMADO
ol Sl AT CALENDARIO - PROGRAMADO e R e i
REDIDA PROGRAMADO ene | res | mAR | ABR | mav [ sun | suL [ Aco | ser | ocr | Nov | oic A0
forand d8 fsciml 4o PROGRAMADO
VARIABLE 1 capacidades de los servidores publicos| acciones VARIABLE 1 1 1 2
en 2022 11.76%
Total de programas adminislralivos PROGRAMADO
VARIABLE 2
desarrollados 2022 Programa VARIABLE 2 17 17
REALIZADO
VARIABLES NOMBRE CHIDAGDE SALENOARIO, FROORAING T RESULTADO ALCANZADO
MEDIoA REALIZADO ene | res | mar | aer | may | wun | o | aco | sep | oot [ mov | oic SHECARD
Numero de acciones de fortalecimiento de REAZABG
VARIABLE 1 capacidades de los servidores publicos acciones VARIABLE 1
realizadas en 2022 #VALORI
Tolal de programas administralivos REALIZADO
VARIABLE 2
desarrollados 2022 Programa VARIABLE 2
CUMPLIMIENTOFINAL[ |
Explicaciones y causas de las i al de la pi ¢ Por
qué no se cumplio o por que se supero lo prog ?

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO INICIA

Nombre del Programa Gobierno Administracion Publica

Unidad(es) Responsable(s) 02 TESORERIA, 07 DIF, 10 JUNTA AUXILIAR

Costo Total del Programa ejercido al periodo $16,600,132.80

COMPONENTE 3

resumennarratvo | OPtimizacion de recursos aplicada

[ Indicad
NOMBRE Porcentaje de acciones de oplimizacion de recursos aplicada en 2022
DIMENSION A MEDIR I Eficacia FRECUENGIA DE MEDICION | Trimestral | | METODO DE CALCULO | (vi/v2)*100 l
TIPO DE INDIGADOR | Gestion I | TIPO DE FORMULA | Porcentaje l I e s Regular |
I LINEA BASE J IMETA DEL INDICADOR
4 2022 4
VALOR ARO
PROGRAMADO
I CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE ”z‘:;‘;:‘ oL META PROGRAMADA EN EL
PROGRAMADO ENE | FEB | MAR [ ABR | mMAY | Jun | wuL | Aco [ ser | ocT | Nov [ oic
Nu de de imizacion de PROGRAMADO
VARIABLE 1 : i
recursos aplicada en 2022 acolones VARIABLE 1 1 1 1 U 4
23.53%
Total de i de mejora 5 PROGRAMADO
VARABLE desarrollados en 2022 G Vanisglea " i
REALIZADO
UNIDAD DE SN EltoANo S pANSRANARO RESULTADO ALCANZADO
VARIABLES NOMBRE EDIoA ToTAL EN EL ARO
REALIZADO ENE | FeB | MAR | ABR | MAY | wun | JuL | Ao | ser | ocr | Nov | Dic
de de de REALIZADO
VARIABLE 4
recursos aplicada en 2022 acciones VARIABLE 1
#{VALORI
Tolal de de mejora gub REALIZADO
YAADLER desarrollados en 2022 acclones VARMBLE 2
CUMPLIMIENTO FINAL[ ]
Explicaciones y causas de las al delap ¢ Por|
qué no se cumplio o por que se supero | 1 lop
COMPONENTE 4 z s
ResumennarraTivo  |Acciones de mejora administrativas desarrolladas
1
Indicador ‘
l NOMBRE Porcentaje de acciones de mejora administrativas desarrolladas en 2022
DIMENSION A MEDIR J Eficacia I FRECUENCIA DE MEDICIGN Trimestral | | METODO DE CALCULO l (v1/v2)*100 I
TIPO DE INDICADOR | Gestiéon I | TIPO DE FORMULA | Porcentaje l m;%’:;%';'ﬂf:{::?; -y Regular |
l LINEA BASE I META DEL INDICADOR
7 2022 7
VALOR ARO
PROGRANADO
CGALENDARIO - PROGRAMADO
[ RAMADA EN EL
VARIABLES NOMERE G Tl HETAPROORAL
PROGRAMADO ENE | FEB | MAR | ABR | mMAY | Jun | wuL [ Aco [ ser | ocT | Nov | Dio
a de de  mejora PROGRAMADO
IABLE 1 i
e administrativas desarrolladas 2022 acelones VARIABLE 2 2 2 ! /
41.18%
Total de i de mejora . PROGRAMADO
VARIABLE 2 b 2022 acciones VARIABLE 2 17 17
REALIZADO
VARIABLES NOMBRE UMDAD DE SALSNONTE GREDRALID, e PROCENTAJE
MESIDA REALIZADO ene | res | AR | B | mav | wun | wuL | aco | sep | ocr | Nov | bic PROGRAMABO BHECANO
Numero  de  acciones de  mejoral REALIZADO
IABLE 1
VARt administralivas desarrolladas 2022 EEcones VARIABLE 1
#]VALORI
Total de i de mejora REALIZADO
VARIABLE 2
programadas 2022 acclones VARIABLE 2
CUMPLIMENTOFINAL[ ]
|Explicaciones y causas de las i al i de la p 6n, ¢ Por|
qué no se cumplio o por que se supero lop

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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PROGRANA PRESUPUE

Nombre del Programa Gobierno Administracion Publica

Unidad(es) Responsable(s) 02 TESORERIA, 07 DIF, 10 JUNTA AUXILIAR

Costo Total del Programa ejercido al periodo $16,600,132.80

COMPONENTE 6 . .
RESUMEN NARRATIVO Adquisiciones de bienes muebles operando

NOMBRE Porcentaje de acciones de adquision de bienes muebles operando en 2022
DIMENSION A MEDIR | Eficacia FREGUENCIA DE MEDICION TRIMESTRAL l l METODO DE CALCULO I (V1 N2)“1 00 '
TIPO DE INDICADOR | Gestiéon | [ TIPO DE FORMULA | Porcentaje | w&?r;?ﬂ;ﬂ'& :IEE'; A Regular |
I LINEA BASE | META DEL INDICADOR
1 2022 1
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U"_"':;::E TOTAL HRIAE Rm:}fgw" ENEL
PROGRAMADO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JuN | JuL | Aco | sep | ocT | Nov | Dic
Acciones de adquisicion de bienes muebles PROGRAMADO
VARIABLE 1
operando en 2022 Acclones VARIABLE 1 1 d
5.88%
Total de it de mejora i i PROGRAMADO
VARIABLE 2 i
programadas 2022 Acclones VARIABLE 2 17 17
REALIZADO
UNIDAD DE OALENPARIOJEROSRANARO PROCENTAJE
VARIABLES NOMBRE TOTAL
geckop REALIZADO ene | res | mar | asr | may | sow [ oo | Ao | sep | oot | mov | bic RAOCRAMADO ENELARO
Acciones de adquisicion de bienes muebles REALIZADO
VARIABLE 1
operando en 2022 Acclotics VARIABLE 1
#VALORI
Tolal de acciones de mejora administrativa REALIZADO
VARIABLE 2 i
programadas 2022 4\celones VARIABLE 2
CUMPLIMIENTOFINAL ]
|Explicaciones y causas de las al de la prog i6n, ¢ Por|
qué no se cumplio o por que se supero lo pi |
COMPONEN 3 3 ~ i
REWME",,M,';:NO Participacion activa de las juntas auxiliares operando
Indicado ]
NOMBRE Porcentaje de acciones a favor de la participacion activa de la junta auxiliar I
DIMENSION A MEDIR | Eficacia l FRECUENCIA DE MEDICION J Trimestral I | METODO DE CALCULO | (viiv2)*100 I
TIPO DE INDICADOR | Gestién | | TIPO DE FORMULA | Porcentaje l m&%’::‘;:'crf:ﬂ aEEL" Regular |
I LINEA BASE | META DEL INDIGADOR
1 2022 1
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE ”:‘":;“;:E — META moas:omm\ ENEL
PROGRAMADO eNe | FeB | mAR | ABR | MAY | Jun | JuL | Ao | sep [ ocT [ Nov | Dic
Numero de acciones a favor de la
VARIABLE 1 pariicipacion acliva de la juntas auxiiaes|  acciones Pﬁﬂﬁ;ﬂf@? ! !
realizadas en 2022 5.88%
Total de a favor de la p .
VARIABLE 2 ;;Iz'wza de la junta auxiiar programadas en acciones S%AELEI 17 17
REALIZADO
UHNIDAD DE CALENDARIO AROQRANADS PROCENTAJE
VARIABLES NOMBRE ViEBE JOTAL PROGRAMADO EN EL AfiO
REALIZADO eNe | FEs | MAR | ABR | MAY | Jun | JuL | Aco | ser | ocT | Nov | Dic
Numero de acciones a favor de Ila
VARIABLE { participacion acliva de la junlas auxiliaes acciones 3:;'::::2
realizadas en 2022 #VALORI
Tolal de a favor de la AEAADS
VARIABLE 2 activa de la junla auxiliar programadas en acciones VARIABLE 2
2022
CUMPLIMIENTO FINAL[__ so0o% |
Explicaciones y causas de las vari; al i de la 6n, ¢ Por|
qué no se cumplio o por que se supero lo pi

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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Nombre del Programa Gobierno Administracién Publica

Unidad(es) Responsable(s) 02 TESORERIA, 07 DIF, 10 JUNTA AUXILIAR

Costo Total del Programa ejercido al periodo $16,600,132.80

ACTIVIDADES
CALENDARR PORCENTAJE DE
COMPONENTE DESCRIPCION MEDIDA ToTAL CUMPLIMIENTO DE LA
PROGRAMADO / REALIZADO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY [ Jun | JuL | AGO SEP ocT | Nov | Dic ACTIVIDAD
Dar 12 i il les al Py PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1 |de Fomento i y los i 0%
registros contables REALIZADO (]
Ejecular 12 seguimientos del programa de PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2 |apoyos i a la ciudadanfa como 0%
descuento a conltribuciones REALIZADO 0
C1
Llevar a cabo 2 segumientos mensuales al S Ao 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 5
) de los sueldos de los servidores piibli 2%
pago de los sueldos de los servidores publicos REALIZADO 0
Llevar 1 segmmlenlo mensual del pago de PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2 a los i 0%
c2 seMdores publicos REALIZADO 0
Llevar 1 seguimiento mensual de las PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1 isit de i it de 0%
oficina REALIZADO 0
2 Llevar 1 seguimiento mensual de las " feo 0, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0%
o5 requisiciones de materiales de limpieza REALIZADO 0 3
3 Llevar 1 seguimiento mensual de las o fizoe 1 ! 1 1 ! 1 1 1 1 1 ! 1 12 %
requisiciones de combustibles REALIZADO 0 >
Llevar 1 seguimiento mensual de las PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4 isici de ales y i 0%
diversos REALIZADO 0
Llevar 1 seguimiento mensual de la PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1 |C de Despacho de ditorl: 0%
Externa REALIZADO 0
Llevar 1 seguimiento  lrimestral  del| PROGRAMADO 1 1 1 1 4
2 iimie y ion a los F 0%
Presupuestarios REALIZADO 0
Ejecutar 1 prugrama de evaluacién a PROGRAMADO 1 1
3 |Ip ylo jerci con Fondos p 0%
Federales (Ramo 33) REALIZADO 0
c4 4 Llevar 1 seguimiento mensual del servicio de " PROORA 1 1 ! 1 ! 1 1 1 1 1 1 1 12 0%
telefonla REALIZADO 0 B
5 Llevar 1 seguimiento mensual del servicio de 2 rPace 00 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0%
energla eléclrica REALIZADO 0 "
6 Llevar 1 seguimiento mensual del servicio de Fags o0 1 1 1 1 1 1 1 1 ! 1 ! 1 12 %
internet REALIZADO 0 :
7 Llevar 1 seguimiento mensual de servicios G PROCRAMADD 1 1 1 1 ! ! 1 1 1 1 1 ! 12 0%
diversos y de consultorfa REALIZADO 0 e
RAMADO
Llevar a cabo 12 seguimientos a la Lhe U i ! i 1 1 1 U g ! ! i 12
1 |adquisicion de diversos bienes muebles para 0%
municipio REALZADS °
C5
1 Llevar a cabo 12 seguimientos del control de - FRoORADS, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0%
c6 i y egresos de las juntas auxiliares REALIZADO 0 >
{1 o [USAS de |a! Hagiongs al eimplimienta daiam ramasion Ol aumpli 0] { | (Herabl |
Actividad y Componente Descripcion
Actividades del Componente 1.
Actividades del Componente 2.
Actividades del Componente 3.
Aclividades del Componente 4.
Actividades del Componente 5.
Actividades del Componente 6.
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TESORERIA MUNICIPAL
De San Gregorio Atzompa, Pye. 2021-2024

ESORERO MUNICIPAL

Este documento debera ser entregado en medlo digital e impreso



